ZARZADZENIE NR 11/2022/2023
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
z dnia 09 lutego 2023 r. w sprawie ustalenia termindw rekrutacji
i powotania Komisji Rekrutacyjnej w Szkole Podstawowej im. Adama Mickiewicza w
Rabinie
Na podstawie art. 153 i art. 154 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r — Prawo o$wiatowe
(t.j. Dz.U.z 2021 r., poz. 1082 ze zm.) oraz Zarzadzenia Nr 8/2023 Wadjta Gminy Rgbino

z dnia 31 stycznia 2023 .
zarzgdzam co nastepuje:

§1
Terminy postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego, a takze terminy
sktadania dokumentéw do Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Rabinie przy
Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Rabinie na rok szkolny 2023/2024 okresla sie w zatgczniku
Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Powotanie Komisji

1. Powotuje Komisje Rekrutacyjna.

2. Celem dziatania Komisji Rekrutacyjnej jest przeprowadzenie postepowania
rekrutacyjnego i postepowania rekrutacyjnego uzupetniajgcego do Szkoty
Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Rabinie przy Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Rabinie na rok szkolny 2023/2024.

§3

Sktad Komisji

1. Na cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej, o ktérej mowa § 2 powotuje:

a) Marzene Pokora

b) Anne Komorowska

c) Angelike Okuszko

d) Agnieszke Dzieruk

Przewodniczgcym Komisji Rekrutacyjnej wyznaczam Panig Marzena Pokora.
§4

Zadania

1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego, w szczegdlnosci z zachowaniem
obowigzujgcych zasad rekrutacji.

b) przygotowanie oraz podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych,

c) Sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego,

d) weryfikacja danych w dostarczonych wnioskach,

e) sporzadzanie w przewidzianym w przepisach prawa terminie uzasadnien odmow
przyjecia kandydatéw, ktérych rodzice o to wystapili,

f) niezwtoczne udzielanie Dyrektorowi Zespotu Szkolno-Przedszkolnego wszelkich
wyjasnien, w szczegélnosci w odniesieniu do kandydatéw, ktérych rodzice wniesli
odwotanie do rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjne;j,

g) dbanie o przetwarzanie danych osobowych kandydatéw w trakcie catego procesu
rekrutacji, z poszanowaniem zapisOw ustawy o systemie osSwiaty oraz ustawy o



ochronie danych osobowych.

2. Do zadan Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

a) okreslenie szczegétowego trybu i termindw pracy Komisji Rekrutacyjne;j,

b) organizacja i kierowanie pracami Komisji Rekrutacyjnej,

c) nadzér nad prowadzeniem dokumentacji prac Komisji Rekrutacyjnej,

d) kierowanie zadan przedstawienia przez rodzicow dokumentéw potwierdzajgcych
okoliczno$ci zawarte w dostarczonych wnioskach oraz okreslanie wigzgcych ich
termindw dostarczenia tych dokumentéw.

§5
Zasady pracy

1. Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje wiekszoscig gtoséw przy udziale co najmniej
2/3 petnego sktadu Komisji.

2. W przypadku, gdy Komisja nie jest w stanie wytoni¢ wiekszosci decydujgcy gtos ma
Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej.

3. Protokot postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w 4 ust. 1 lit. d podpisujg
wszyscy cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej.

4. Kazdemu cztonkowi Komisji rekrutacyjnej przystuguje prawo zgtoszenia do protokotu,
o ktérym mowa w ust. 3 zdania odrebnego wraz z uzasadnieniem lub uwag.

§6
Bezstronnos¢

1. Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej pracujg w niej z zachowaniem zasad
profesjonalizmu, rzetelnosci i bezstronnosci, zgodnie z obowigzujgcym w przedszkolu
Kodeksem Etyki.

2. W przypadku, gdy praca w Komisji Rekrutacyjnej rodzi lub moze rodzi¢ ryzyko
niezachowania zasad, o ktérych mowa w ust. 1 lub powodowac¢ dla cztonka Komisji
konflikt interesow (w szczegdlnosci w sytuacji, gdy postepowaniem rekrutacyjnym
objete jest dziecko cztonka Komisji Rekrutacyjnej lub dziecko cztonka jego bliskiej
rodziny) osoba taka jest zobowigzana do zawieszenia swojej pracy w Komisji i
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, Dyrektor niezwtocznie w trybie zarzadzenia

zmienia sktad Komisji Rekrutacyjnej usuwajac z niej cztonkow, o ktérych mowa w ust.
2, zastepujgc ich innymi osobami lub zmniejszajgc sktad Komisji.

§7

Postepowania uzupetniajgce

1.

2.

3.

W przypadku, gdy w wyniku postepowania rekrutacyjnego nie wszystkie oferowane
przez przedszkole miejsca zostaly obsadzone Komisja Rekrutacyjna prowadzi takze
postepowanie uzupetniajgce.
Zadania i zasady pracy Komisji Rekrutacyjnej w postepowaniu uzupetniajgcym sg
identyczne, jak w przypadku podstawowego postepowania rekrutacyjnego.
W odniesieniu do zapisow w § 4 ust. 1 lit. d, z postepowania uzupetniajgcego
sporzgdza sie odrebny protokot.

§8

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Tabela 1.

Zafacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 11/2022/2023

Dyrektora ZS-P w Rabinie

zdn. 09022023 r.

Harmonogram czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupetniajgcym do publicznej szkoty podstawowej, dla ktorej organem
prowadzgcym jest Gmina Rabino na rok szkolny 2023/2024

Lp.

Rodzaj czynnosci

Terminy w postepowaniu
rekrutacyjnym

Terminy w postepowaniu
uzupetniajacym

Sktadanie wnioskow o przyjecie do
klasy | szkoty podstawowej wraz z
dokumentami potwierdzajacymi
spetnienie przez kandydata warunkow
lub kryteridow rekrutacyjnych.

Od 07 marca 2023 r.
do 14 marca 2023 r.

Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoty wraz z
dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie
przez kandydata kryteriow branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

Od 16 marca 2023 r.
do 24 marca 2023 .

Od 01 czerwca 2023 .
do 04 sierpnia 2023 .

Weryfikacja przez komisje
rekrutacyjng wnioskow i dokumentow,
o ktérych mowa w wierszu nr 1
niniejszej tabeli oraz wykonanie przez
przewodniczgcego komisji
rekrutacyjnej czynnosci wymienionych
w ustawie Prawo oswiatowe.

do 5 kwietnia 2023 r.

Od 03 lipca 2023 r.
Do 14 sierpnia 2023 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjna liczby kandydatéw
zakwalifikowanych i kandydatéw
niezakwalifikowanych.

11 kwietnia 2023 .

11 sierpnia 2023 r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli
przyjecia do szkoty w postaci pisemnego
oswiadczenia.

Nie ztozenie deklaracji w wymaganym
terminie bedzie jednoznaczne z rezygnacja z
miejsca.

Od 06 kwietnia 2023 r.
do 11 kwietnia 2023 r.

Od 14 sierpnia 2023 .
do 22 sierpnia 2023 .

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng liczby kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

19 kwietnia 2023 .

24 sierpnia 2023 r.

Sktadanie przez rodzicéw do dyrektora
placéwki odwotan od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej.

7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia

Rozpatrywanie przez dyrektora placowki
odwotan od rozstrzygniecia komisji

7 dni od otrzymania




rekrutacyjnej.

Tabela Il. Kryteria naboru oraz punkty przyznawane za poszczegolne kryteria naboru
do publicznej szkoty, dla ktérych organem prowadzgacym jest Gmina Rabino

Lp. Kryterium Liczba punktow Wymagane
dokumenty
1. Wielodzietnos¢ rodziny kandydata 30 Oswiadczenie jednego z
rodzicéw/prawnych
opiekundéw
2. Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow 30 Oswiadczenie jednego z
kandydata rodzicéw/prawnych
opiekundéw
3. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 20 Oswiadczenie jednego z
rodzicéw/prawnych
opiekundéw
4. Rozpoczecie lub kontynuowanie nauki przez 10 Oswiadczenie jednego z
rodzenstwo kandydata w kolejnym roku rodzicow/prawnych
szkolnym w szkole wskazanej na pierwszej opiekundéw
pozycji we wniosku o przyjecie
5. |Dziecko z rodziny objetej pomoca spoteczng lub 10 Zaswiadczenie wydane

asystenta rodziny

przez osrodek pomocy
spotecznej




